ASIA

Henkildstbasiantuntijan maardaikaisen toimen perustaminen

VIREILLEPANIJA

Hallinnon toimiala

NIMIKE Henkildstéasiantuntija

TOIMIALA Hallinnon toimiala

VIRANOMAINEN, Kaupunginhallitus, l&hiesihenkilé kaupunginjohtaja
JONKA ALAINEN

TEHTAVAT JA Maaritellaan tehtavankuvassa

VALTUUDET

KELPOISUUSEHDOT

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja riittava tydkokemus
henkiléstdhallinnon tehtavista

MUUT VIRKAAN/
TYOSUHTEESEEN
LITTYVAT SEIKAT

X P&aatoiminen
O Osa-aikainen
O Sivutoiminen

Maaraaikainen, peruste:
henkilostopaallikon virkaan 1.12.2025 alkaen valittava henkilé palkataan
madraaikaiseen henkildstdasiantuntijan toimeen ajalle 4.8.-30.11.2025

ASEMA

O Johtava
O Itsenainen
X Muunlainen

VIRANTOIMITUS-/
TYOSSAOLOAIKA

KVTESIin mukainen toimistotydaika

PERUSTAMISAIKA

4.8.2025-30.11.2025

PALKKAUSEDUT

Sopimus:
Hinnoittelukohta: hinnoittelun ulkopuolinen

Virka- ja tybehtosopimuksen mukaiset palkanlisat

OTTAMINEN JA
EROTTAMINEN

Maaritellaan hallintosaannosséa

PERUSTELUT

Henkilostopaallikon virka on vapautumassa 1.12.2025 alkaen.
Henkilostopaallikon tehtavaan kuuluu paljon itsenaista harkintaa ja tiedon
soveltamista. Hiljaisen tiedon siirtdminen edellyttaa sitd, etta rekrytoitava
henkil6 tyoskentelee limittain henkilostopaallikon kanssa.
Henkilostopaallikbn virassa 1.12.2025 aloittavan henkilon toivotaan
aloittavan henkildostdasiantuntijan toimessa 4.8.2025 alkaen siten, etta
nykyinen henkilostopaallikkd perehdyttda valittavan henkilon tehtavaan.




